Model formulier Workation

Je gaat op workation! We maakten de volgende afspraken.

Aanvangsdatum: - -

Einddatum: - -

Jouw eerste verblijfadres:

Wijzigingen in jouw verblijfadres geef je steeds aan ons door. Deels vakantie? Als jij tijdens de
workation minder dan jouw gebruikelijke werkweek gaat werken, dan staan hier de afspraken die wij

maakten over het opnemen van vakantie:

afspraken die wij daarover maakten:

Tijdens de afgesproken werktijden (in jouw tijdszone) houd jij je telefonisch en per email voor ons
bereikbaar. Daarnaast maakten wij de volgende afspraken over werkoverleg, begeleiding en

werkresultaten:

Jij bent er mede zelf verantwoordelijk voor dat jouw werkplek ergonomisch ingericht en veilig en
gezond is. Wij raden je aan om gebruik te maken van ingerichte flexibele werkplaatsen zoals
coworking spaces. Wij zullen samen met jou vaststellen of jouw werkplek in orde is, voor zover dat in
redelijkheid van ons verwacht kan worden, mogelijk door middel van videobellen. Als de werkplek
niet meer voldoet aan de gestelde eisen, of als jij fysieke of mentale klachten krijgt vanwege het op
afstand werken, meld jij ons dat meteen. Jij zorgt zelf dat je voldoende pauze neemt en genoeg

beweging hebt.



Het is belangrijk dat jij over de juiste spullen beschikt om je werk goed te kunnen doen. Wij hebben

aan jou de volgende apparatuur en programmatuur ter beschikking gesteld:

Jij maakt hiervan gebruik volgens de instructies die wij jou gaven. Je zorgt ervoor dat alles beveiligd
blijft en geheim gehouden wordt. Voor technische en andere ondersteuning weet je ons te vinden.
Bij schade, of bijvoorbeeld computervirussen, meld je ons dat zo spoedig mogelijk. Als wij jou daarom
vragen, ben je verplicht om de spullen op eerste verzoek terug te geven.

Je zult ook gebruik maken van spullen die van jouzelf zijn. Je krijgt daarvoor van ons een vergoeding

van per

Jouw reiskostenvergoeding komt tijdens de workation te vervallen.
Alle andere afspraken en rechten en plichten op grond van jouw arbeidsovereenkomst blijven

hetzelfde, waaronder de procedure van ziekmelding.
Na de workation zal jouw werklocatie weer als voorheen zijn. De afspraken die wij nu maken, zijn dan
niet meer van toepassing. De workation kan door ons ook tussentijds worden beéindigd, onder

opgaaf van reden.

Heb je tijdens de workation verdere ondersteuning nodig? Laat het ons weten.

Veel succes en plezier!

Jouw akkoord:

Ons akkoord:




